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CONSELHO REGIOMAL DE CONTABILIDADE DO ESTADO DO ACRE
Nova Avenida Cecra, 1.° 438 — Residencial Mariana - Rio Branco - AC
Tel. (68)3227-8038 / CEP: 69919-180

De: Ronaldo Glauber de Melo Queiroz (Contabil/RH).
Para: Isabella Cristina Melo da Silva (Ciretoria Executiva).
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COMUNICACAO INTERNA N.° 2015/63
T Com relagdo ao Departamento de Recursos Humanos (RH), foi

identificada a auséncia de Atestado de Scude Ocupacional - ASO (exames
médicos periédicos), nos funciondrios com mais de 01 (um) ano no Regional,

sdo os seguintes:

;A'/‘\
FUNCIONARIOS:
iretoria Isabella Cristina de Melo Queiroz
Finan./Reg. Michelle Aradjo de Queiroz
Cont. /Fisc. Ronaldo Glauber cde Melo Queiroz
Atendimento Ulierson Costa de liina
2. Contudo, segue abaixo a tc bela explicativa, a saber:
Dotagdo |/ ,. 1
i { iAjustes Realizado Saldo
Inicial |
N

3. Por fim, solicito a analise essa Diretoria junto ao Presidente
do CRC/AC com o devido despacho paiu a utilizagdo do recurso exposto.

4. Sem mais para o momento ¢ 1o aguardo.

. Riou&r arico — AC) 27 de outubro de 2015.
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Inicio Quem Somos Servicos Contato =

Avadliacoes e Exames

Avaliacao Clinica

Complementares

Exames de Imagem

Exames Laboratoriais
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Endereco:

- Rua Bardo do Rio Branco, n°® - 55 - Bosque.

- Rioc Branco - Acre.

Contato':

“

Telefone: (68) 3223 - 2997 - comercial@asoclin.com

Copyright © 2015 - GeneraiePress - WordPress

Proposta Comercial

SERVICOS MEDICNA DO TRABALHO

SAUDE OCUPACIONAL — adimensional,
dimensional, periddicos e similares.

20,00 REAIS

Rio Branco Acre , 05 de Novembro de 2015




Conveénio:




Senuicos, Consultonia, e Convénio:
Administragio Geral Ltda. '
NPy 13.068.223/0001-32

APRESENTACAO

Especializada em gestao de Saude e Seguranga no Trabalho

Com sede em RIO BRANCO-AC, o Group FAZ possui uma estrutura completa, agil e
eficiente sempre pronta para atender nossos clientes e seus colaboradores.

Desde sua localizagao de facil acesso, até a divisdo de suas estruturas internas, tudo foi
pensado e planejado a fim de atender os clientes em todas as suas solicitagdes. O Group FAZ
abrange servigos nas areas de Medicina do Trabalho, Engenharia de Segurang¢a do Trabalho,
Cursos e Treinamentos, Ergonomia, Higiene Ocupacional, Pericias e Qualidade de Vida no
Trabalho.

O objetivo de trabalho do Group FAZ se insere no contexto de eliminar a preocupagéo das
empresas-clientes com a saude ocupacional, liberando-as para que se dediquem as suas
atividades fins: produzir, vender e prestar servigos. Para tal, € fundamental que as empresas
tenham certeza de que a saude e a qualidade de vida dos seus Colaboradores estejam em boas
mé&os. Apoiada em soélidos conhecimentos dos profissionais que integram seu quadro, em fortes
tendéncias internacionais e em agugado sentimento das necessidades Brasileiras, o Group FAZ
se apresenta como uma das maiores empresas nas areas de Pesquisa, Treinamento e
Consultoria em Saude Ocupacional e Qualidade de Vida no Trabalho.

O Group FAZ acredita na melhoria da qualidade de vida nas empresas, através de uma
nova mentalidade e uma atitude prevencionista.

O Group Faz é referéncia em Saude Ocupacional e Seguranga do Trabalho no Estado do
Acre. Desde a sua criagdo tem levado aos clientes e parceiros o que existe de mais atual na
area de medicina preventiva, sempre comprometida com a qualidade e seguranga dos servigos
apresentados.

SOMOS UMA EMPRESA QUE OUSOU SONHAR

A Empresa:

» Foco em Saude Ocupacional e Qualidade de Vida

* Atuagao Nacional, »

« Sécios: Administradores; Advogado e Técnico em Contabilidade;

« Parceiros: Médicos do Trabalho; Clinico Geral; Fonoaudiélogo; Laboratério de Analises Clinicas
e Raios-X

A Equipe:

* 02 - Médicos do Trabalho

* 01 - Médico Examinador

* 01 - Engenheiro de Seguranga do Trabalho
* 01 - Fonoaudidlogo

* 01 - Laboratério de Analises Clinicas e

* 01 — Clinica Radiologia

Médico Coordenador:

Dr. Antbnio Lisboa Carneiro Braga
Médico do Trabalho — CRM - 205/AC

Rua Manoel Cesario, 564 - José Augusto
Rio Branco — ACRE — CEP: 69.900-818

(68) 3223-0905 / 8403-2837
E-Mail: grounfaz@hotmail.com



Sericos, (omsultonia, e Convénio:

CRC-AC
SERVICOS EM MEDICINA DO TRABALHO
ATESTADO DE SAUDE OCUPACIONAL — Admissional, Demissional, Periddicos e Similares.
v SERVICOS EM SEGURANCA DO TRABALHO
PPRA - Programa de Preveng&o de Riscos Ambientais
PCMSO - Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional
TOTAL
EXAMES COMPLEMENTARES
_ AUDIOMETRIA OCUPACIONAL
VALIDAGAO DE ATESTADO 20,00
ACUIDADE VISUAL 20,00 . i
HEMOGRAMA COMPLETO : ' 14,00
XA 10,00
"| EPF v 10,00
TGO 15,00
TGP 15,00
ACIDO URICO : 10,00
COLESTEROL 10,00
GLICOSE 10,00
TRIGLICERIDIOS ’ 10,00
VDRL 10,00
BETA HCG (GRAVIDEZ) 35,00
PROVA DE FUNGAO HEPATICA 85,00
RAIOS-X COLUNA LOMBAR 85,00
RAIOS-X TORAX 70,00 .
CONSULTA CLINICA GERAL 100,00
CONSULTA ORTOPEDISTA 100,00
ELETROCARDIOGRAMA 120,00
" \ESPIROMETRIA 120,00

Rio Branco — Acre, 04 de NOVEMBRO de 2015. .

ore Almeida
Representarite Comercial

Rua Manoel Cesério, 564 - José Augusto
Rio Branco — ACRE — CEP: 69.900-818
(68) 3223-0905 / 8403-2837
E-Mail: groupfaz@hotmail.com
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Senviges, (Consulionia, e Convénio:
Administhagio Geral Ltda.
NPy 13.068.223|0001-32

Qﬁc"""’w
Informativo

Servigos disponiveis do Group FAZ

MEDICINA DO TRABALHO

rvicos

e ASO — Atestado de Sadde Ocupacional-(Admissional, Periédico, Mudanca de Fungdo, Retorno ao Trabalho e
Demissional);

e PCMSO - Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional = NR7;

e PPP - Perfil Profissiogréfico Previdencidrio;

e Exames Complementares (Laboratoriais e Raio-X), e

Fonoaudiologia

SEGURANCA DO TRABALHO

PPRA — Programa de Preveng&o de Riscos Ambientais —NR 9;

PCMAT - Programa de Condigdes e Meio Ambiente do Trabalho—NR 18
LTCAT — Laudo Técnico das Condi¢des Ambientais de Trabalho

LI — Laudo de Insalubridade — NR 16

LP — Laudo de Periculosidade — NR 15

MRA — Mapa de Risco Ambiental

Brigada de Incéndio (Projeto, Instalacdo e Treinamentos)

CIPA=NR5

Cursos e Treinamentos em Medicina e Segu

~ Servigos Disponiveis’

e Curso de CIPA (eleicdo da CIPA e instalagdo da CIPAT)
e Cursos e Treinamentos para Operadores de Mdquinas (caldeiras, betoneira, empilhadeira tratores etc.)
e Visitas Técnicas de Assessoramento

Palestras relacionadas e saide e seguranga no trabalho

Assessoria e Consultoria Administrativa

Elaboragdo e avaliagdo de projetos de financiamento

Treinamento de Brigada de Incéndio

Treinamentos para trabalho em altura

Treinamento para Trabalho em Espagos Confinados

Treinamento bésico de primeiros socorros

Treinamento para uso correto de EPI's
e Outros cursos direcionados a Medicina e Seguranga do Trabalho

R A AO RABA i RA A

e Saldrio/ Remuneracdo; e Rescisdo — por dispensa;

e Calculo de Horas Extras e seus reflexos; e Rescisdo — por causa justa;

e Calculo de 132, Férias vencidas e Proporcionais; e Estabilidade do empregado;

e Descanso Semanal Remunerado; e Jornada de trabalho;

e Aviso Prévio Indenizado/Trabalhado; e Trabalho noturno;

e Rescisdo — célculos rescisorios; e Desconto salarial e Rescisorio;
e Rescisdo - a pedido do empregado; e Salario In Natura.

Rua Manoel Cesério, 564 - José Augusto
Rio Branco — ACRE — CEP: 69.900-818
(68) 3223-0905 / 8403-2837
E-Mail: grounfaz@hotmail.com




CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DO ESTADO DO ACRE (CRC/AC)

PROTOCOLO

PROTOCOLO N° :2015/000855 DATA : 04/11/2015 HORA :17:00
ASSUNTO: PROPOSTA

INTERESSADO: GRUP FAZ

CATEGORIA:

NUMERO REG.:

DISCRIMINAGAO:

COMPLEMENTO:

OBSERVACAO:

SERVIDOR DO CRC/AC
ARLETE

OBS: 1) N3o vale como comprovante de registro profissiona! e/ou exercicio da profissao contbil.

2) Somente sera protocolizado requerimento do registrc de profissional e/ou organizagao contabil

mediante apresentagao na forma da legislagéo profissional contabil.

T

CRC/AC - Enderego: Nova Avenida Ceara, n° 438 - B. Residinc:al Mariana, CEP 69919-180 - Rio Branco - AC ‘
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g CRCAC

CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE
DO ACRE

C. . ISELIC/ICRCAC. N°000048/2015

Rio Branco — AC,10 de dezembro de 2015.

COMUNICACAO INTERNA

~ Para: Rubens de Abreu Maciel

Prezado Senhor,

Encaminho processo de Compras N° 2015/0000040 — Servigos de salde

ocupacional para funcionarios deste Regional para que se verifique e
anexe dotacado orgcamentaria.

Atenciosamente,

Recebido:
/1T /20%

o

carimhbo

Av. Ceard, 438, Conjunto Mariana — Rio Branco — Acre, CEP: 65.919-180, Telefone: (68)32278038 —
. - e-mail: crcac@brtubo.com.br.




CONSELHO BEGIONAL DE CONTABILIDADE DO ESTADO DO ACRE
Nova Avenida Caard, n.° 438 — Residencial Mariana - Rio Brance - AC

Tel. (68)3227-8038 / CEP: 69919-180

] CRC/

IS RESIONAL BECONPRRIDATE
DOACE

De: Rubens de Abreu Maciel (Contabil/RH).
Para: Erika Souza da Conceigdo (Selic).

COMUNICACAO INTERNA N.° 2015/72

- Em resposta as Comunicagdes Internas n° 48/2015 do Setor de
Licitacdes e Contrafos, onde é solicitada o disponibilidade da dotacdo
orcamentdria de servigos de internet referente o processo 201 5/000040.

2. Sendo assim, segue anexo o controle do projeto e abaixo a
tabela explicativa, a saber:

Doi‘a?ao Ajustes  Realizado Saldo
Inicial »

3 Segue ainda, juntomente com estd comunicagdo o respectivo

processo citado.
4, Sem mais para o momento e a disposigdo.

Rio Branco — AC, 10 de Dezembro de 2015.

v Maciel
Depto. Contébil @ RF do CRC/AC
Cont. CRC/AC Reg. n° 002105 /0

Recebi em:
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Vistc

Camara de Controle Interno Depto. de Contabilidade




CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DC ACRE Data : 23122018
Sistema de Controle Orgamentario Hora : 21:08
NOTA DE EMPENHO
N° Empenho Data do Empenho Tipo do Empenho Processo N° Reserva Exercicio
138 23.12.2015 ORDINARIO 121 2015
Conta de Despesa Descrigdo da Conta Projeto SubProjeto
5.3.1.3.02.01.010 SERVICOS DE MEDICINA DO 5004 - QUALIDADE DE VIDA NO -
TRABALHO TRABALHO
NUmero do Evento Descricdo do Evento
1135 CONTRATACAO DE SERVIGOS DE MEDICINA DO TRABALHO
Dados da Modalidade { Fundamentagio Legal )
Namero

Modalidade

Complemento

Dispensa de Licitacio

Favorecido
Nome : F.AZ SERVICOS CONSULTORIA ADMINISTRACAO EM GERAL CNPJ/CPF  : 12.068.223/0001-32
Enderece 1 RUA MANOEL CESARIO Bairro : JOSE ALGUSTO
CEP : 598.500-81 Cidads : RiG BRANCO UF T AC
Banco Agéncia Conta
Vaior Unitario Vaior Total Empenhado

Histdrico do Empenho

Qtde Parcelas

ol

EF SERVICO DE MEDICINA DO TRABALHO - ASOS (02) CONFORME NF 148

30,00

30,00

Yalor por Extenso

Trinta Reais.

Dotagio Orgamentaria

Empenhos Acumulados

Valor deste Empenho

300,00

0,00

30,00

Ric Branco-AC, 23 de Dezembro de 2015

Catansy

de Abreu Yaciel
Contabilidade

2

Departarmento de

Michelie Arpujc de Queiroz
i Fifancsiro

\

Marcelo ascimento Fram_:a\}
esidente
N =




CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DO ACRE Data : 23.12.2015
Sistema de Controls Orgamentéric Hora : 21:06
NOTA DE RESERVA ORCAMENTARIA
Nimero da Reserva Ano do Exercicio Data da Reserva Processo
121 2015 23.12.2015
Conta de Despesa Descrigéo da Conta Projeto SubProjeto

5.3.1.3.02.01.010

SERVICOS DE MEDICINA DO

5004-QUALIDADE DE VIDA NO

Histérico da Resarva

Valor Total da Reserva

e wivi

P

i
1
0
4

E

RVICO DE MEDICINA DO TRABALHO - ASOS (02) CONFORME NF 149

30,00

Valor por Extenso

Trinta Reais.

Dotagdo Atualizada

Reservas Acumuladas

Valor desta Reserva

Sa}‘io Afual

300,00

0,00

30,00

Rio Branco-AC, 23 de Dezembro de 2015

I

\Rube\nsm!) W% Abreu Yaciel
Departamen ontabilidade

‘i
Micl{e!lewo de Queiroz

inanceiro

|

#arcelp dg¢ Nascimento Fran
Presidente




